
Аналитическая справка о деятельности школьного методического 

объединения «Детство» по работе с молодым специалистом. 

    В МБОУ «Школа №3» работает молодой специалист Лагутина Юлия 

Эдуардовна. Наставничество осуществляет учитель начальных классов 

Елисеенкова Надежда Геннадьевна. 

     С целью оказания помощи начинающим педагогам в профессиональной 

компетентности разработан план работы с молодым специалистом: проводились 

консультации и беседы по вопросам ведения школьной документации (работа с 

электронным журналом, составление рабочей программы по предмету, 

поурочных планов в свете введения ФГОС НОО, ФГОС ООО), самоанализа 

урока, методических требований к современному уроку, целеполагания на уроке, 

организации физкультминуток на уроке, дозировки домашнего задания. 

   Проводятся посещения уроков молодого учителя наставником и 

администрацией школы (данные за 2019-2020 уч.г.) 

Зам. директора по УР Учитель-наставник 

07.10  урок письма 17.09  урок обучения грамоте 

24.09   урок математики 19.09  урок окружающего мира 

25.09  урок письма 25.09  урок письма 

04.12  урок обучения грамоте 23.01  урок русского языка 

21.02  урок математики 14.01   урок математики 

20.02  урок русского языка  

24.02  урок окружающего мира  

   По итогам посещения уроков  был проведен анализ и самоанализ уроков. 

   Молодым специалистом выбрана тема по самообразованию 

«Формирование навыков скорочтения у детей младшего школьного возраста». 

      Молодой специалист принимала участие в заседаниях  городского 

методического объединения  (2020-2021 уч.г.): 

- «Успешный учитель - успешный ученик»  

- «Внеурочная деятельность в начальной школе» 

- «Оценка, самооценка» 

- «Снегопад идет». 

Юлия Эдуардовна выступила на заседании ГМО с темой «Формирование 

навыков скорочтения», принимает активное участие в проведении и подготовке 

различных школьных и городских мероприятий (линейка на 1 сентября, праздник 

мам). Обучающиеся её класса принимают участие в конкурсах школьного и 

городского уровня. 

По итогам работы можно сделать заключение об успешной адаптации к 

условиям трудовой деятельности, осознании молодым специалистом себя в роли 

учителя-практика.  

Руководитель ШМО «Детство»   Елисеенкова Н.Г. 


